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CAPITULO |

Da denominacdo, sede, ambito de acéo e fins

Artigo 1° - A Associacdo de Solidariedade Social de Guilheiro — ASSG, a
seguir identificada como ASSG, é uma Associacdo de Solidariedade Social,
com sede na freguesia de Guilheiro, concelho de Trancoso

Artigo 2° - A ASSG tem por objetivo contribuir para a efetivacdo dos
direitos sociais das pessoas, predominantemente na &area da freguesia de
Guilheiro, podendo exercer a sua atividade em todo o territério nacional.

Artigo 3° - Para realizacdo dos seus objetivos, a instituicdo propde-se
apoiar, promover e realizar atividades, nomeadamente nos seguintes
dominios:

a) Apoio as pessoas idosas;

b) Apoio a familia;

c) Apoio a Infancia, Juventude, incluindo criancas e jovens em risco;

d) Apoio as pessoas com deficiéncia ou incapacidade;

e) Apoio a integracdo social e comunitaria;

f) Protecdo dos cidaddos em situagcOes de doenca, velhice, invalidez e
morte, bem como nas situacdes de falta de meios de subsisténcia ou
incapacidade para o trabalho;

g) Prevencdo, promocdo e protecdo da saude;

h) Educacdo e formacéo profissional;

i) Resolucédo de problemas habitacionais;



j) Promocdo cultural, recreativa e desportiva dos seus associados e dos
cidaddos em geral,;

k) Outras respostas sociais nao incluidas nas alineas anteriores, desde que
contribuam para a efetivacdo dos direitos sociais das pessoas.

Artigo 4° - A realizacdo dos objetivos da ASSG passa pela criagdo e
manutencdo das seguintes atividades:

a) Servico de Apoio Domiciliario - SAD;

b) Centro de Dia;

a) Centro de Noite;

b) Lar;

c) Atividades de Tempos Livres;

d) Centro de Ocupacdo Juvenil.

Artigo 5° - A organizacdo e o funcionamento dos diversos setores de
atividade constardo de regulamentos internos elaborados pela Direcgédo.

Artigo 6° - 1. Os servigcos prestados pela ASSG serdo gratuitos ou
remunerados em regime de porcionismo, de acordo com a situagdo econémico-
financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se deverd sempre proceder.

2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes e/ou familiares seréo
elaboradas em conformidade com as normas legais aplicaveis e com acordos
de cooperacdo que sejam celebrados com os servigos oficiais competentes.

CAPITULO 11

Dos Associados

Artigo 7° - Podem ser associados da ASSG pessoas singulares maiores de
dezoito anos e pessoas coletivas.

Artigo 8° - Havera quatro categorias de Associados:

1 — Fundadores — As pessoas que deram inicio a ASSG e que a seguir se
mencionam.

— Clementina Augusta Baptista Lopes;

— Antonio dos Santos Fonseca;

— Maria do Céu Baptista Lopes;

— Maria Arminda da Silva;

— Germano Nobre dos Santos Caiado;

— Artur Jodo da Silva Nobre;

— Delfim da Silva Nobre;



— Celina Maria Bento dos Anjos;

— Carla Maria Narciso Fonseca;

— Eugénia Maria Ramos Coimbra;

— José Albano Tuna;

— Jodo Baptista Chaves;

— Maria Alcina Alexandre Tinoco;

— Aires Manuel da Silva Fonseca;

— Maria de Lurdes Narciso Fonseca,;

— Jorge Manuel Aguiar Pires Ansiaes;
— Maria do Céu Lopes Capela Ansides;
— Maria Luisa Duarte Fonseca Silva;

— Samuel da Costa Fonseca;

— Pedro Manuel Bento dos Anjos;

— Jodo Antdénio Gomes Leitdo;

— lIsabel Maria da Ressurrei¢do Leitdo;
— Maria Luisa Duarte da Fonseca.

2 - Efetivos — As pessoas singulares que se proponham colaborar na
realizacdo dos fins da ASSG, obrigando-se ao pagamento de joia e da quota
anual, nos montantes fixados pela Direcéo.

3 - Honorarios — As pessoas singulares ou coletivas que, por servigcos
relevantes contribuam para desenvolver e prestigiar a ASSG.

4 — Beneméritos - As pessoas singulares ou coletivas que contribuam,
designadamente através de servicos, doacGes ou donativos, para aumentar o
patriménio da ASSG, facilitando assim a prossecucdo dos seus objetivos.

Artigo 9° - 1. Os associados efetivos sdo admitidos pela Direcdo, por
votacdo secreta.

2. Os associados honorarios e beneméritos sdo reconhecidos e
proclamados em Assembleia Geral, com votacdo de pelo menos 2/3 dos
associados efetivos presentes, sob proposta da Direcéo.

Artigo 10° - A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo no livro
respetivo que a Associagdo obrigatoriamente possuira.

Artigo 11° - S&o direitos dos associados efetivos:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os Orgdos sociais, desde que tenham, pelo
menos, um ano de vida associativa;

c) Requerer a convocacao da Assembleia Geral extraordinéria, nos termos
do nimero 3° do artigo 31° destes Estatutos;



d) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que
0 requeiram por escrito com a antecedéncia minima de quinze dias e se
verifiqgue um interesse pessoal, direto e legitimo.

Artigo 12° - S&o deveres dos associados efetivos:

a) Pagar pontualmente as suas quotas;

b) Comparecer as reuniées da Assembleia Geral;

c) Observar as disposicOes estatutdrias e os regulamentos e deliberacdes
dos drgaos sociais;

d) Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que
tenham sido eleitos.

Artigo 13° - 1. Os associados efetivos que violarem os deveres
estabelecidos no artigo anterior ficam sujeitos as seguintes sanc¢des:

a) Repreensao;

b) Suspensdo de direitos até trezentos e sessenta dias;

c) Demissao.

2. Sao demitidos os associados que, por atos dolosos, tenham, de qualquer
modo, prejudicado gravemente a ASSG.

3. As sancles previstas nas alineas a) e b) do ndmero 1. sdo da
competéncia da Direcdo.

4. A demissdo é sancdo de exclusiva competéncia da Assembleia Geral,
sob proposta da Direcéo.

5. A aplicacdo das sancdes previstas na alinea b) do nimero 1. s6 se
efetivard mediante audiéncia contraditoria do associado.

6. Das sancdes previstas na alinea b) do namero 1. cabe recurso para a
Assembleia-Geral.

7. A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 14° - 1. Os associados efetivos s6 podem exercer os seus direitos
se tiverem em dia o pagamento das suas quotas, considerando-se como tal o
pagamento integral das quotas referentes ao ano civil imediatamente anterior
aquele em que seja exercido o direito.

2. Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de um ano
ndo gozardo dos direitos referidos no artigo 11°, podendo, contudo, assistir e
participar nas reunides da Assembleia Geral, mas sem direito a voto.

3. Ndo sdo elegiveis para os 6rgdos sociais 0s associados que, mediante
processo judicial, por sentenc¢a transitada em julgado, em Portugal ou no
estrangeiro, tenham sido removidos dos cargos diretivos da ASSG ou de outra
instituicdo particular de solidariedade social, ou tenham sido declarados
responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas func¢des, ou
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tenham sido condenados, por crime doloso, contra o patrimoénio, abuso de
cartdo de garantia ou crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente,
apropriacdo ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo, falsificacéo,
corrupcdo, branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a
extingdo da pena.

Artigo 15° - A qualidade de associado efetivo ndo é transmissivel quer
por ato entre vivos quer por sucessao.

Artigo 16° - Perdem a qualidade de associados efetivos:
1. a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar a sua quota durante doze meses;
c) Os que forem demitidos nos termos do nimero 2 do artigo 13°.
2. No caso previsto na alinea b) do namero anterior, perde a qualidade de
associado aquele que tenha sido notificado pela Dire¢cdo para efetuar o
pagamento das quotas em atraso e o ndo faca no prazo de quinze dias.

Artigo 17° - O associado efetivo que por qualquer forma deixar de
pertencer a Associacdo ndo tem direito a reaver as quotiza¢cdes que haja pago,
sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacfes relativas ao
tempo em que foi membro da Associacao.

CAPITULO 111

Dos Orgéos Sociais

Seccao |
DisposicOes Gerais
Artigo 18° - Sdo orgaos sociais da ASSG: a Assembleia Geral, a Direcédo e
0 Conselho Fiscal.

Artigo 19° - 1. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais €
gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da
administracdo da Instituicdo exija a presenca prolongada de um ou mais
membros dos 6rgdos sociais, estes podem ser remunerados, dentro dos limites
legalmente previstos, apds aprovacao pela Assembleia Geral.

Artigo 20° - 1. A duracdo do mandato dos drgédos sociais é de quatro anos,
devendo proceder-se a sua eleicdo no més de dezembro do ultimo ano de cada
quadriénio, ndo podendo o Presidente da Direcdo ser eleito para mais de trés
mandatos consecutivos



2. As listas de candidatura poderdo ser propostas pela Dire¢cdo cessante,
ou por um minimo de 25% de associados, com pelo menos doze meses de vida
associativa, no pleno gozo dos seus direitos, e deverdo ser entregues na sede
da ASSG até dez dias antes da data da eleicgdo.

3. O mandato inicia-se com a tomada de posse, dada pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, até ao 30° dia posterior ao da eleicéo.

4. Caso o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ndo confira
posse até ao 30° dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos entram em
exercicio de funcdes, independentemente da posse, salvo se a deliberacdo de
eleicdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

5. Quando extraordinariamente a elei¢cdo tenha sido efetuada fora do més
de dezembro do Gltimo ano do quadriénio, a posse ou a entrada em exercicio
terd lugar no prazo e nos termos referidos nos nimeros 3 e 4.

6. Os titulares dos érgdos mantém-se em funcdes até a posse ou a entrada
em exercicio dos titulares eleitos.

Artigo 21° - 1. Em caso de vacatura dos membros de cada d6rgdo social,
devem preencher-se as vagas verificadas pelos suplentes, nos termos
regulados por estes Estatutos.

2. O termo do mandato dos membros designados nas condi¢des do numero
anterior coincidird com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 22° - 1. Aos membros dos &rgdos sociais ndo € permitido o
desempenho simultdneo de mais de um cargo na Instituigdo.

2. A Direcdo e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos
maioritariamente por trabalhadores da ASSG.

3. O cargo de presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por
associado que seja trabalhador da ASSG.

Artigo 23° - 1. A Direcdo e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos
respetivos presidentes, por iniciativa destes ou a pedido da maioria dos seus
titulares e s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos mesmos.

2. As deliberacbes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares
presentes, exceto quando a lei ou os estatutos exijam verificacdo de uma
maioria qualificada.

3. O Presidente de cada orgédo tem direito, além de ao seu voto, ao voto de
desempate.

4. As votacOes respeitantes as elei¢cdes dos Orgdos sociais, a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros ou a admissdo de associados efetivos
serdo feitas, obrigatoriamente, por escrutinio secreto.



Artigo 24° - 1. Os membros dos dérgdos sociais sdo responsaveis civil e
criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do
mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos Orgdos sociais
ficam exonerados de responsabilidades se:

a) N&o tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com
declaracdo na ata da sessdo imediata em que se encontrarem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na
respetiva ata.

Artigo 25° - 1. Os membros dos Orgdos sociais ndo poderdo votar em
assuntos que diretamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados
0s respetivos conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou
afim na linha reta ou no 2° grau de linha colateral.

2. Os membros dos oOrgdos sociais ndo podem contratar direta ou
indiretamente com a ASSG, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio
para a instituigdo.

3. Os fundamentos das deliberagcfes sobre os contratos referidos no
namero anterior deverdao constar das atas das reunides do respetivo érgao
social.

4. Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a
atividade da ASSG, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes
com os da ASSG.

5. Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se que existe
uma situacao conflituante:

a) Se tiver interesse em determinado interesse ilegitimo, num servi¢co ou
numa transacdo efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que
o favorega.

Artigo 26° - 1. Um associado efetivo pode fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral por outro associado efetivo, mediante carta
dirigida ao Presidente da Mesa, em que identifique os poderes que lhe
concede para o efeito e com assinatura reconhecida nos termos legalmente
previstos.

2. E admitido o voto por correspondéncia, sob condicdo de o seu sentido
ser expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de
trabalhos e a assinatura do associado se encontrar reconhecida nos termos
legalmente previstos.



Artigo 27° - Das reunides dos 6rgdos sociais serdo sempre lavradas atas
que serdo obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando
respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva Mesa.

Seccao Il
Da Assembleia Geral

Artigo 28° - 1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados
admitidos ha pelo menos um ano, que tenham as suas quotas em dia e ndo se
encontrem suspensos.

2. A Assembleia Geral € dirigida pela respetiva Mesa que se compfe de
um presidente, um primeiro secretario e um segundo secretério.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da
Assembleia Geral, competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre
0s associados presentes, 0s quais cessardo as suas funcdes no termo da
reuniao.

4. Na falta ou impedimento do Presidente, sera substituido pelo 1°
secretario e, na falta deste, pelo 2° e no caso da falta de um e outro, pelo
associado eleito nos termos do nimero anterior.

Artigo 29° - Compete a Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e
disciplinar os trabalhos da Assembleia, representa-la e ainda:

a) Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos atos
eleitorais, sem prejuizo de recursos nos termos legais;

b) Conferir posse aos membros dos oOrgdos gerentes eleitos, em
conformidade com o previsto nestes estatutos.

Artigo 30° - Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias
ndo compreendidas nas atribuicfes legais ou estatutarias dos outros O0rgaos e
necessariamente:

a) Definir as linhas gerais da atua¢do da ASSG;

b) Eleger e destituir, por votacao secreta, os membros da respetiva Mesa e
a totalidade ou a maioria dos drgédos executivos e de fiscalizagéo;

c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia e os respetivos
pareceres do Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de
bens imoOveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor
histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extin¢do, cisdo ou
fusdo da ASSG;



f) Deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de uma instituicdo e
respetivos bens;

g) Autorizar a ASSG a demandar os membros de Orgdos sociais por atos
praticados no exercicio das suas funcdes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federac6es ou confederacdes.

Artigo 31° - 1. A Assembleia Geral reunird em sessdes ordinérias e
extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o més de dezembro, para elei¢do dos

6rgdaos sociais;

b) Até ao final do més de maio de cada ano para discussdo e votacdo do
relatorio e contas de geréncia do ano anterior, bem como do parecer do
Conselho Fiscal,

c) Até ao final do més de novembro de cada ano, para apreciacdo e
votacdo do orcamento e programa de acdo para 0 ano seguinte.

3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por sua iniciativa, a pedido da
Direcdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 25% dos
associados efetivos com, pelo menos, um ano de vida associativa.

Artigo 32° - 1. A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos,
quinze dias de antecedéncia, pelo Presidente da Mesa, ou seu substituto.

2. Da convocatdria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido.

3. A convocatéria é afixada na sede da ASSG e noutros locais de acesso
publico da freguesia.

4. Deve ser divulgada a realizacdo das assembleias gerais através do sitio
da ASSG.

5. A convocatoria da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do
namero 3 do artigo anterior, deve ser feita no prazo de quinze dias apds a sua
solicitacdo, e realizar-se no prazo maximo de trinta dias a contar da data de
rececdo do seu requerimento.

Artigo 33° - 1. A Assembleia Geral reunira a hora marcada na
convocatdria, se estiver presente mais de metade dos associados com direito a
voto, ou quinze minutos depois, com qualquer numero de associados
presentes.

2. A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento
dos associados sO podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes.



Artigo 34° - 1. Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberacdes da
Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados
presentes.

2. As deliberagdes sobre matérias constantes das alineas e), f), g) e h) do
artigo trigésimo s6 serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos
dois tercos dos votos expressos.

3. No caso da alinea e) do artigo trigésimo, a extincao, cisdo ou fusdo da
ASSG ndo tera lugar se, pelo menos, um namero de associados igual ao dobro
dos membros dos Orgdos sociais se declarar disposto a assegurar a
permanéncia da ASSG, qualquer que seja o nimero de votos contra.

Artigo 35° - S&o nulas as deliberacdes:

a) Tomadas por um 6rgdo ndo convocado, salvo se todos os seus titulares
tiverem estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado,
por escrito, o seu assentimento & deliberacao;

b) Cujo contetdo contrarie normas legais imperativas;

c) Que ndo sejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

Artigo 36° - 1. Sdo anulaveis as deliberacGes de qualquer 6rgao contrarias
a lei ou a estes estatutos.

2. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, sdo anuldveis as
deliberacfes tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se
estiverem presentes ou representados na assembleia todos o0s associados
efetivos no pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o
aditamento.

3. A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de a¢do
civel ou penal contra os membros dos 6rgdos sociais podem ser tomadas na
sessdo convocada para apreciacdo do balanco, relatorio e contas de exercicio,
mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

Seccao Il
Da Direcgéo
Artigo 37° - 1. A Direcdo é constituida por cinco membros: um presidente,
um vice-presidente, um secretario, um tesoureiro e um vogal.
2. Haverad simultaneamente igual numero de suplentes, que se tornardo
efetivos a medida que se derem vagas.
3. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera 0 mesmo preenchido
pelo vice-presidente e o cargo deste preenchido por um membro eleito por
voto secreto dentre os elementos que constituem a Direcgéo.
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4. Os suplentes poderdo assistir as reuniées da Dire¢cdo, mas sem direito a
voto.

Artigo 38° - Compete a Direcdo gerir a Associacdo e representa-la,
incumbindo-lhe designadamente:

a) Administrar a ASSG e praticar todos os atos necessarios a realizacéo
dos seus fins estatutarios

b) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficiarios, no ambito e fins da
ASSG;

c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do orgdo de fiscalizacdo o
Relatério e Contas do ano transato, bem como o Orcamento e Programa de
Atividade do ano seguinte;

d) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servigos e
equipamentos, nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se
mostrem adequados e promovendo a organizacdo e elaboracdo da
contabilidade, nos termos da lei;

e) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da ASSG,
em relacdo ao qual exercera a competente acdo disciplinar;

f) Representar a ASSG em juizo ou fora dele, através do respetivo
Presidente ou de quem designe com poderes para o efeito;

g) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacdes dos
o0rgdos da ASSG.

h) Deliberar sobre a aceitacdo de herancas, legados e doacbes, com
respeito pela legislacdo aplicavel.

Artigo 39° - Compete ao Presidente da Direcéao:

a) Superintender na administracdo da ASSG, orientando e fiscalizando os
respetivos servicos;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcdo, dirigindo os respetivos
trabalhos e promovendo a execuc¢do das respetivas deliberacgdes;

c) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o
livro de atas da Direcéo;

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregcam de
solugdo urgente, sujeitando estes altimos a confirmacdo da Direcdo na
primeira reunido seguinte.

e) Assinar os atos de mero expediente, as autorizacGes de pagamento e as
guias de receitas.

Artigo 40° - Compete ao vice-presidente:
a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuicgdes;
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b) Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos, por este
expressamente comunicados a Direcao.

c) Exercer outras funcBes que lhe sejam atribuidas pelo Presidente da
Direcdo.

Artigo 41° - Compete ao secretario:

a) Lavrar as atas das reunifes da Direcédo

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direcdo, por
indicacdo do Presidente, organizando oS processos dos assuntos a serem
tratados;

c) Substituir o tesoureiro nas suas auséncias e impedimentos, por este
expressamente comunicados & Direcéo.

d) Exercer outras funcbGes que lhe sejam atribuidas pelo Presidente da
Direcdo.

Artigo 42° - Compete ao tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da ASSG;

b) Promover a escrituragdo de todos os livros de receita e de despesa;

c) Assinar as autorizacbes de pagamento e as guias de receitas,
conjuntamente com o presidente;

d) Apresentar mensalmente a Dire¢cdo o balancete em que se descriminardo
as receitas e despesas do més anterior;

e) Providenciar no sentido da correta elaboracdo da contabilidade da
ASSG;

f) Exercer outras funcBes que lhe sejam atribuidas pelo Presidente da
Direcdo.

Artigo 43° - Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da
Direcdo nas respetivas atribuicfes e exercer as funcdes que a Dire¢do ou o
Presidente da Direc¢do lhe atribuir.

Artigo 44° - A Direcdo reunira sempre que o julgue conveniente, por
convocacdo do presidente, mas pelo menos mensalmente, sendo as respetivas
convocatdrias feitas pelo Presidente, por iniciativa deste ou a pedido da
maioria dos seus titulares.

Artigo 45° - 1 Para obrigar a ASSG sdo necessarias e bastantes as
assinaturas conjuntas de quaisquer trés membros da Direcdo, sendo uma,
obrigatoriamente, a do Presidente ou do Vice-Presidente.

2. Nas operacgdes financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas conjuntas do
Presidente e do Tesoureiro, ou de quem 0s substitua.
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3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura do Presidente ou do
membro da Direcédo por ele designado.

Seccao IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 46° - 1. O Conselho Fiscal e constituido por trés membros: um
presidente, um 1° vogal e um 2° vogal.

2. Havera simultaneamente igual numero de suplentes, que se tornam
efetivos a medida que se verifiquem vagas.

3. No caso de vacatura de um elemento do Conselho Fiscal, sera este
substituido pelo membro que imediatamente o preceda na composi¢do do
orgaéo.

Artigo 47° - Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da
ASSG, designadamente:

a) Fiscalizar a Dire¢cdo da ASSG, podendo para o efeito consultar a
documentacdo necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de atividade e orgcamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdos submetam a
Sua apreciacao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Artigo 48° - 1. O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcdo elementos que
considere necessarios ao cumprimento das suas atribui¢des, bem como propor
reunides extraordinarias para discussdo com aquele 6rgdo de assuntos cuja
importancia o justifique.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcdo,
quando para tal forem convocados pelo Presidente deste 6rgao.

Artigo 49° - O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgar conveniente,
por convocacdo do Presidente e, obrigatoriamente, pelo menos uma vez em
cada trimestre.

CAPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 50° - O patrimdnio da ASSG é constituido pelo conjunto de bens e
direitos que sejam afetados a realiza¢do dos seus fins.

Artigo 51° - Sdo receitas da Associacgéao:
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a) O produto das joias e quotas dos associados;

b) As comparticipacdes dos utentes;

c) Os rendimentos de bens proprios;

d) As doacdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

f) Os donativos e produtos de festas e subscricdes;

g) Outras receitas.

Artigo 52° - 1. As contas do exercicio da ASSG devem obedecer ao
Regime da Normalizacdo Contabilistica para as entidades do setor nédo
lucrativo legalmente aplicavel e devem ser aprovadas pelos respetivos érgaos
nos termos estatutarios.

2. As contas devem ser apresentadas, dentro dos prazos estabelecidos, ao
o0rgdo competente para verificacdo da sua legalidade.

3. A ASSG ndo é obrigada a cumprir encargos que excedam as forcas de
heranca, legados ou doacGes por ela aceites, quer por absorverem o seu valor
que por envolverem prestacBes periddicas superiores ao rendimentos dos bens
recebidos.

4. Os encargos que excedam as forcas de heranca, legado ou doacdo seréo
reduzidos até ao limite dos respetivos rendimentos ou até a terca parte do
capital.

Artigo 53° - A vontade dos fundadores, testadores ou doadores sera
sempre respeitada e a sua interpretacdo orientar-se-a de modo a fazer
coincidir os objetivos essenciais da ASSG com as necessidades coletivas em
geral e dos beneficiarios em particular e ainda com a evolucdo destas
necessidades e dos meios ou formas de as satisfazer.

CAPITULO V

Disposi¢des Diversas

Artigo 54° - 1. No caso de extingdo da ASSG, competird & Assembleia
Geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em
vigor, bem como eleger uma Comissao Liquidataria.

2. Os poderes da Comissao Liquidataria ficam limitados a pratica dos atos
meramente conservatorios e necessarios quer a liquidacdo do patrimonio
social quer a ultimacdo dos negdcios pendentes.

Artigo 55° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de
acordo com a legislacdo em vigor.
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Artigo 56° - Os presentes estatutos foram revistos e adequados ao
disposto no Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
aprovado pelo D.L. 119/83 de 25 de fevereiro, com as altera¢fes introduzidas
pelo D.L. n°®172-A/2014 de 14 de novembro.

Guilheiro, 2 de agosto de 2015
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